6645 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU ILE BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN iLE 6331 SAYILI iSG KANUNUNDAKI iDARI PARA CEZALARININ TEHLIiKE SINIFI VE CALISAN
SAYISINA GORE KADEMELENDIRILMiS MiIKTARLARI

23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)

2015
Miktar
Kanun Maddesi Ceza Kanun Ma_ddesn_x_lde Sozii (23 Nisan . . )
Mad. Edilen Fiil 2(_)1_5 10 dan Az Calisam Olan Isyerleri 10-49 Calisam Olan Isyerleri 50-+ Cahgam Olan Isyerleri
tlir:jhm)e Aciklamalar
aaar AZ . . COK AZ . . COK AZ . . COK
TEHLIKELI TE':;:ZKSE” TEHLIKELI | TEHLIKELI TE}:;:;;EU TEHLIKELI | TEHLIKELI TE'&;‘&F” TEHLIKELI
(Aym arlarak (%50 (Aym arilarak (%100 (%50 rilarak (%200
miktarda) artirilarak) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirllarak) | artirilarak) artinilarak) artirilarak)
4/1-a
Is saghgr ve giivenligiyle ilgili
tedbir almamak, organizasyonu
’ yapmamak, gerekli arag ve -
26/1-a leri 5] k slhik Vi 2.466
B T oo 2.466 3.082 3.699 2.466 3.699 4,932 3.699 4,932 7.398
MADDE 4 - giivenli _degisen
i - sartlara uygun hale getirmemek|
sverenin genel R ]
el e el ve mevcut durumun iyilestirilmesi
yiikiimliiliigii o
i¢in ¢aligmalar yapmamak.
4/1-b
Isyerinde alnan is saglig1 ve
26/1-a Joiivenlisi irlerini izl Kk 2.466 TL
givenligi tedbirlerini izlememek, 2.466 3.082 3.699 2.466 3.699 4.932 3.699 4.932 7.398
denetlememek ve uygunsuzluklari
gidermemek.
TL /
1-a Is giivenligi Aykirihig
6/1-a Is givenligi uzmant 6.167 6.167 7.708 9.250 6.167 9.250 12.334 9.250 12334 | 18501 [ YUrhiem
gorevlendirmemek. devami halinde
her ay
MADDE 6 - Ty 6/1-a Isyeri hekimi ZLk/ i
|sagnz ve ity S 6.167 6.167 7.708 9.250 6.167 9.250 12.334 9.250 12334 | 18501 [ YeriEm
o 26/1-b )gérevlendirmemek. devarm halinde
gitvenligi her a
hizmetleri y
6/1-a On ve daha fazla galisani TL/
f)lan qolf tehhl.(veh smvlfta yer alan. 3.083 6.166 9.249 Aykmhgm‘
igyerlerinde diger saglik personeli devami halinde
gorevlendirmemek. her ay




23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriiliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar1 (TL)

2015
Ceza Miktar
Kanun Maddesi | Madde Kanun E’?:ide's:i_l_llde Sozii (Zszlglllzan 10 dan Az Cahsam Olan isyerleri 10-49 Calisam Olan isyerleri 50-+ Calisam Olan isyerleri
. ilen Fii
SI L
tarihine
AZ R COK AZ . . COK AZ o COK
kadar) | TenLiKELI TE!:;:Z';E” TEHLIKELI | TEHLIKELI TE}(':;:;EU TEHLIKELI | TEHLIKELI{ TE'(f;;lllgf U renLikeLi
.( Aym artirilarak) (%650 .(Aym artirilarak) (%6100 (%650 artirilarak) (%6200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirllarak) | artirilarak) artirilarak)
6/1-b ISG hizmetleri i¢in
gorevlendirdikleri kisi veya
26/1-b [emet aldid kurum ve 1849 | 1849 | 2311 2.773 1849 | 2773 | 3608 | 2773 | 3698 | 5547 |TL
kuruluslarin gérevlerini yerine
getirmeleri amaciyla arag-gereg-
mekan saglamamak.
xﬁ??‘i6 -1 6/1-c ISG hizmetlerini yiiriitenler
giigveiligi 26/1-b Jarasinda koordinasyonu 1.849 1.849 2311 2.773 1.849 2.773 3.698 2.773 3.698 5547 |TL
. . gl k.
hizmetleri i
6/1-¢ Gorevlendirdikleri kisi veyal
hizmet aldig1 kurum ve kuruluslar TL/Her bir
26/1-p |(2rafindan is sagh@ ve giivenligi} ) ;35 1.233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3.699  |tedbir igin ayri
ile ilgili mevzuata uygun olan ve avr1
yazili olarak bildirilen tedbirleri "
yerine getirmemek.
6/1-d Gérevlendirilen kisileri,
hizmet alinan kuruluslari, baska
26/1-b lisyerlerinden gelen ¢aliganlart ve 1.849 1.849 2311 2.773 1.849 2.773 3.698 2.773 3.698 5547 |TL
bunlarin isverenlerini ISG riskleri
konusunda bilgilendirmemek.
8/1 Is giivenligi uzmanlarimn ve TL / uzman ve
26/1-c Jisyeri hekimlerinin hak ve 1.849 1.849 2311 2.773 1.849 2.773 3.698 2.773 3.698 5.547  Jhekim i¢in ayri
MADDE 8 - yetkilerini kisitlamak. ayri
isyeri hekimleri
ve is giivenligi ; . .. . R
Mt 8{6- Is_yc_rl saglik ve giivenlik 2773 3.698 5547 [|TL/Yiikiimliilii
26/1-C hirimini kiirmamak 1.849 k dogmast
halinde




23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

2015
Miktar
.| Ceza Kanun Maddesinde Sozii (23 Nisan . . . X . .
Kanun Maddesi Mad Edilen Fiil 2015 10 dan Az Cahisam Olan Isyerleri 10-49 Cahisani Olan Isyerleri 50-+ Calisani Olan Isyerleri
tarihine
AZ o COK AZ . . COK AZ o COK
kadar) | renvikeci | TPREREM pppvikedi | tepvikedi | TERUREM Y repikec | tesvikedi | TRRPREL Y e ikELT
(Aym (%625 (%50 (Aym (%650 (%100 (%50 (%6100 (%200
R 4 artirilarak) oo artirilarak) artirilarak)
miktarda) artirilarak) miktarda) artirllarak) | artirilarak) artirilarak)
3.700 3.700 4.625 5.550 3.700 5.550 7.400 5.550 7.400 11.100 |TL
MADDE10- |, 6/1.c [10/1 Risk degerlendirmesi TL/
Risk ? yapmamak veya yaptirmamak. Aykiriligim
degerlendirmesi, 5.550 5.550 6.937 8.325 5.550 8.325 11.100 8.325 11.100 16.650 .
kontrol, 6l¢ciim devami halinde
i h
ve arastirma eray
10/4 Risklerin belirlenmesine
26/1-¢ i’;ﬁ:;f‘j:ﬁ;;‘:gﬁar‘:lgum 1.849 1.849 2311 2773 1.849 2773 3.698 2773 3.698 5547 |TL
yapmamak.
Acil durumlar belirlememek, acil
MADDE 11 - du.rumlar i¢in tedbir almamak, Her bir
. acil durum planlarini LD
Acil durum yiikiimliiliik
lanlart hazirlamamak, destek elemam icin TL/
pan mlz; 26/1-d Jgorevlendirmemek, arag gereg 1.233 1.233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3.699 : tarilismn
M N g . saglamamak, acil durumlarda Y £ .
miicadele ve ilk .o . . devami halinde|
igyeri digindaki kurulusla irtibati
yardim g . . her ay
saglayacak diizenlemeyi
yapmamak.
Ciddi ve yakin tehlike
durumunda; ¢alisanlarin isi
birakarak giivenli yere gitmelerini
saglamamak. Her bir
Zorunluluk  olmadik¢a, gerekli yiikiimliiliik
- donamima sahip ve ozel olarak fein TILY
gaAhﬁ;E 12 26/1-d |gsreviendirilenler  dismdaki| 1233 | 1233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3.699 i;rllﬂrlhgm
calisanlardan islerine devam devami halinde




Miidahalede bulunan galisanlari
yaptiklari miidahaleden dolay1
sorumlu tutmak.

her ay

Kanun Maddesi

Ceza
Mad.

Kanun Maddesinde Sozii
Edilen Fiil

2015
Miktar
(23 Nisan
2015
tarihine
kadar)

23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktari (TL)

10 dan Az Calisam Olan isyerleri

10-49 Cahsani Olan isyerleri

50-+ Calisam Olan 1syerleri

TEHLIKELI

AZ COK

TEHLIKELI
(%25

A
(Aym artirilarak)

miktarda)

(%50
artirilarak)

TEHLIKELI

AZ
TEHLIKELI
(Aym
miktarda)

TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%100
artirllarak)

AZ
TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

TEHLIKELI
(%100
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%200
artirilarak)

Aciklamalar

MADDE 14 - is
kazasi ve meslek
hastaliklarinin
kayit ve
bildirimi

26/1-e

14/1 Is kazalarmin ve meslek
hastaliklarinin kaydini tutmamak,
gerekli incelemeleri yaparak
bunlar ile ilgili raporlari
diizenlememek, Isyerinde
meydana gelen ancak yaralanma
veya 6liime neden olmadig1 halde
igyeri ya da is ekipmaninin zarara
ugramasina yol agan veya ¢alisan,
igyeri ya da is ekipmanini zarara
ugratma potansiyeli olan olaylar1
inceleyerek bunlar ile ilgili
raporlar1 diizenlememek.

1.849

1.849 2311 2.773

1.849

2.773

3.698

2.773

3.698

5.547

TL / her
yiikiimliiliik
icin ayr1 ayr1

26/1-e

14/2 is kazalarini ve meslek
hastaliklarmi 3 is giinii i¢inde
SGK'ya bildirmemek.

2.466

2.466 3.082 3.699

2.466

3.699

4.932

3.699

4.932

7.398

TL

26/1-e

14/4 Saglik hizmeti sunucularinin
is kazalarini, yetkili saglik hizmet
sunucularmin meslek
hastaliklarini en geg 10 giin
icinde SGK'ya bildirmemesi.

2.466

2.466 3.082 3.699

2.466

3.699

4.932

3.699

4.932

7.398

TL




15/1 Calisanlara saglik gozetimi
yaptirmamak veya

- ikeli ikeli TL /h
MADDE 15 - ] »q, ¢ |15/2 Tehlikeli ve gok tehlikeli 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 o
Saghk gozetimi smifta yer alan islerde caligan i¢in *
caligacaklar igin saglik raporu
almamak.
2015 23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
Miktar
.| Ceza Kanun Maddesinde Sozii (23 Nisan
Kanun Maddesi . . . . . X . .
Mad. Edilen Fiil 2015 10 dan Az Calisami Olan Isyerleri 10-49 Calisam1 Olan Isyerleri 50-+ Calisami Olan Isyerleri Aciklamalar
tarihine
kadar) AZ . . COK AZ . . COK AZ . . COK
TEHLIKELI TE':;:ZKSE” TEHLIiKELI | TEHLIKELI TE}:;:;;EU TEHLIKELI | TEHLIKELIQ TE'(f;;ll'gf” TEHLIKELI
(Aym artirilarak) (9650 (Aym artirilarak) (76100 (%650 artirilarak) (%6200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirllarak) | artirilarak) artirilarak)

MADDE 16 - 16 nc1 maddede belirtilen TL / her
Calisanlarin 26/1-g Jyikimliiliikleri yerine 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 1.233 -
- . . . caligan i¢in

bilgilendirilmesi getirmemek.
MADDE 17 - 17 nci maddede belirtilen I'Iqi 1r111(la<ribli:1
Calisanlarin 26/1-g [yikumliiliikleri yerine 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 le an bagma*
egitimi getirmemek. AT
ayri ayri
MADDE 18 -
C.?lf.sinl?r.m 18 nci maddede belirtilen TL / her bir
E;’l;‘:i:;':::“ 26/1-h yiikiimlitliikleri yerine 1.233 1.233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3699 [aykirlik igin
katimlarinin ETTITEES ayri ayri
ﬂglanmam
20/1 Isyerinin degisik
26/1 [POlimlerindeld riskler ve galisan | 534 1.233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3699 [TL
sayilarina gore ¢alisan temsilcileri
gorevlendirmemek.
20/3 Isveren tarafindan calisan
temsilcilerinin Sneri I
2671 |[Cmsilcilerinin Oneride bulunma -+ g/q 1.849 2.311 2.773 1.849 2.773 3.698 2.773 3.698 5547 |TL
MADDE 20 - ve tedbir alinmasini isteme
Calisan hakkini ihlal etmek.




temsilicisi

26/1-1

20/4 Calisan temsilcilerinin ve
destek elemanlarinin haklarini

kisitlamak ve gerekli imkanlari
saglamamak.

1.233

1.233 1.541 1.849

1.233

1.849

2.466

1.849

2.466

3.699

TL

Kanun Maddesi

Ceza
Mad.

Kanun Maddesinde Sozii
Edilen Fiil

2015
Miktar
(23 Nisan
2015
tarihine
kadar)

23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)

10 dan Az Calisami Olan Isyerleri

10-49 Cahsam Olan Isyerleri

50-+ Calisami Olan Isyerleri

TEHLIKELI

AZ COK

TEHLIKELI
(%25

A
(Aym artirilarak)

miktarda)

(%50
artirilarak)

TEHLIKELI

AZ
TEHLIKELI
(Aym
miktarda)

TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%100
artirllarak)

AZ
TEHLIKELI
(%50
artirilarak)

TEHLIKELI
(%100
artirilarak)

COK
TEHLIKELI
(%200
artirilarak)

Aciklamalar

MADDE 22 - is
saghgi ve
giivenligi kurulu

26/1-i

22/1 Elli ve daha fazla galiganin
bulundugu ve alt1 aydan fazla
stiren siirekli islerin yapildig
igyerlerinde is saglig1 ve giivenligi
kurulunu olusturmamak.

2.466

3.699

4.932

7.398

TL /her
aykirilik i¢in
ayr1 ayri

26/1-i

22/2-3 Alt igverenin bulundugu
hallerde uygun kurulu
olugturmamak, kurullar arasinda
koordinasyonu saglamamak.Ayni
caligma alaninda birden fazla
igverenin bulunmasi ve bu
igverenlerce birden fazla kurulun
olusturulmasi halinde
birbirlerinin ¢aligmalarini
etkileyebilecek kurul kararlar
hakkinda diger isverenleri
bilgilendirmemek.

2.466

2.466 3.082 3.699

2.466

3.699

4.932

3.699

4.932

7.398

TL /her
aykirilik igin
ayri ayrl

MADDE 23 - is
Isaghgi ve
giivenliginin
koordinasyonu

26/1-j

23/2 Yonetim tarafindan; birden
fazla isyerinin bulundugu is
merkezlerinde ISG yoniinden
diger isyerlerini etkileyecek
tehlikeler hususunda tedbir
almayan isverenleri Bakanlifa
bildirmemek.

6.167

6.167 7.708 9.250

6.167

9.250

12.334

9.250

12.334

18.501

TL




24/2 Olgiim, inceleme ve

MADDE 24 - aragtirma yapilmasina, numune
Teftis, inceleme, v yap e
a— alinmasina veya egitim kurumlari
e . | 26/1-K]ile ortak saglik ve giivenlik 6.167 6.167 7.708 9.250 6.167 9.250 12.334 9.250 12.334 18.501 |TL
miifettisin yetki, .. L
R birimlerinin kontrol ve
yiikiimliiliik ve .
N denetiminin yapilmasina engel
|sorumlulugu
olmak.
2015 23 Nisan 2015 Tarihinde Yiiriirliige Giren Kanun Degisikligi Sonras1 Uygulanacak Ceza Miktar: (TL)
Miktar
.| Ceza Kanun Maddesinde Sozii (23 Nisan
Kanun Maddesi| 1 Edilen Fiil 2015
tir:jhin)e 10 dan Az Calisami Olan Isyerleri 10-49 Cahsam Olan Isyerleri 50-+ Calisami Olan Isyerleri Aciklamalar
adar
AZ o COK AZ . . COK AZ o COK
TEHLIKELI TE':;:ZKSE” TEHLIKELI | TEHLIKELI TE}:;:;;EU TEHLIKELI | TEHLIKELI{ TEE};;‘&F” TEHLIKELI
(Aym artirilarak) (%650 (Aym artirilarak) (%6100 (%650 artirilarak) (%6200
miktarda) artirilarak) miktarda) artirilarak) artirilarak) artirilarak)
TL/ihlale
. . g h
{ADEES: i o salganlars teredec calsan gin,
isin 26/1-1 S S . 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1000 [ ? ’
6dememek veya uygun bagka is Aykiriligin
durdurulmasi .
vermemek. devami halinde
her ay ayni
Biiyiik kaza 6nleme politika
- 61.681 61.681 77.101 92.521 61.681 92.521 123.362 92.521 123.362 185.043 |TL
belgesini hazirlamamak.
Giivenlik raporunu hazirlayarak
MADDE 29 - Bakanliga sunmadan isyerini 98.690 | 98.690 | 123.362 | 148.035 | 98.690 | 148.035 | 197.380 | 148.035 | 197.380 | 296.070 |TL
Giivenlik raporu faaliyete gecirmek.
veya bityiik kaza] 26/1-m
onleme politika Isletilmesine Bakanlik¢a izin
belgesi verilmeyen igyerini faaliyete 98.690 98.690 123.362 148.035 98.690 148.035 197.380 148.035 197.380 296.070 |TL
gecirmek.
Durdurulan igyerinde faaliyete
98.690 98.690 123.362 148.035 98.690 148.035 197.380 148.035 197.380 296.070 TL
devam etmek.
MADDE 30 - is TL / her
Isaghg ve 30 uncu madde de ongoriilen hiikiim i¢in
giivenligi ile ilgili] 26/1-n Jyonetmeliklerdeki hiikiimlere 1.233 1.233 1.541 1.849 1.233 1.849 2.466 1.849 2.466 3.699 |tespit
cesitli aykir1 hareket etmek. tarihinden
yonetmelikler itibaren aylik.
MADDE 26-
e . Calisanlarina standartlara uygun
Idari paraj S
cezalart ve 26/1-0 Jve CE belgel{ kigisel koruyucu Calisan basina
uygulanmasi donanim temin etmemek. 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 TL *




MADDE 26- Yer altt maden isletmelerinde

idari 26/1-6 i

Idari para| - 0 g:e.ll.lsanlarm bulurlllduklarl ye.rl ve Calisan basima
cezalari ve giris ¢ikislarini gosteren takip TL *
uvoulanmas sistemini kurmamak 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500

* 6331 sayili ISG Kanununun 26. maddesinin besinci fikrasi hitkkmiince ¢aligan sayistyla carpilarak verilen idari para cezalarinda li¢ilincii fikra hiikiimleri uygulanmaz.

*% 6331 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci fikrasina eklenen (6) bendi, 1/1/2016 tarihinden itibaren uygulanir.
Not: 5326 sayili Kabahatler Kanununun 17 nci maddesinin yedinci fikrasindaki “Idari para cezalari her takvim yil1 basindan gegerli olmak iizere o yil i¢in 4.1.1961 tarihli ve 213 sayili

Vergi Usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi hiikiimleri uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanir. Bu suretle idari para cezasinin hesabinda bir
Tiirk Lirasinin kiisuru dikkate alinmaz” hiikmii geregince 1 TL nin kiisuru dikkate alinmamuigtir.




